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Vettorello Stefania

Consulente del Lavoro con proprio studio in Torino

Ruoli e attivita: dal 2008 gestisco un mio studio in Torino di Consulenza del Lavoro
in quantoiscritta all’'Ordine provinciale di Torino al n. 1595. Assisto le aziende
appartenenti ai settori terziario, industria, artigianato, edilizia e cooperazione nella gestione
del personale e delle risorse umane. Mi occupo di elaborazione cedolini paga, inquadramenti
del personale, contrattualistica e contrattazione collettiva e aziendale, consulenza in materia
di diritto del lavoro, vertenze di lavoro, certificazione contratti di lavoro, budget del
personale, procedure disciplinari, licenziamenti e risoluzione dei rapporti, casse integrazioni e
gestione eccedenze del personale, infortuni e malattie professionali, formazione del
personale, gestione disabili, processo del lavoro.

Ho esercitato fino al dicembre 2018 in forma individuale, dal gennaio 2019 esercito
anche in forma associata, nella realta dello Studio Benedetto Vettorello e dal
2024 faccio parte della rete di professionisti Synequo.

Dal dicembre 2020 sono socio fondatore del Progesia Management Lab, a cui
aderiscono oltre a me, altri professionisti del ramo economico giuridico e legale, quali Studio
Rivolta, Studio Legale Celeste, Studio Legale Versaci e altre realta che operano nel campo dei
servizi e della consulenza imprenditoriale quali Erregi Service e Progesia. All'interno della
realta associativa sono referente per tutto quanto attiene la formazione del personale in
materia giuslavoristica, il coordinamento del lavoro delle nove risorse presenti e la gestione
dell'area paghe/contributi e gestione delle risorse umane.

L'ambito professionale ricomprende tra le attivita svolte, oltre a quelle riservate dalla
Legge 12/1979:

» consulenza per I'avvio di nuove attivita e studio riorganizzazione imprese gia esistenti,
studio e analisi di mercato nella costituzione nuove aziende, pianificazione economica
e patrimoniale, elaborazione business plan;

» valutazioni fiscale-contabile, gestione di tutti gli aspetti contabili, economici, giuridici,
assicurativi, previdenziali e sociali che un‘impresa comporta;

> consulenza nella genesi, definizione, evoluzione di un rapporto di lavoro;

> assistenza e rappresentanza dell'azienda nelle vertenze extragiudiziali (conciliazioni e
arbitrati) derivanti dai rapporti di lavoro dipendente e autonomo;

» assistenza e rappresentanza in sede di contenzioso con gli Istituti previdenziali,
assicurativi e ispettivi del lavoro, asseverazione contributiva, negoziazione e gestione
conflitti sindacali;

» formazione del personale;

» consulenza e assistenza nelle relazioni e nei rapporti aziendali di carattere
obbligatorio, tipico e atipico.
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Dal 2013 membro della Commissione di Certificazione contratti istituita
presso 1'Ordine dei Consulenti del Lavoro della provincia di Torino, oltre che
della Commissione Deontologia.

Dal 2013 al 2019 sono stata membro del Consiglio Direttivo dell’Associazione Giovani
Consulenti del Lavoro di Torino, con la carica di Vice Presidente dal 2016 sono
consigliere in seno al Consiglio Provinciale Ordine Consulenti del Lavoro di Torino e
referente della Commissione Praticanti, Scuola e Universita.

Dal 2016 sono Business Trainer certificato Progesia™, azienda leader nella
creazione di impresa e nello sviluppo e mantenimento del business mediante lo
sviluppo coerente di innovazione, marketing, gestione e finanza.

Dal 2003 al 2008 sono stata titolare di impresa individuale con dipendenti operante del
settore dell’elaborazione dati contabili e fiscali. In convenzione con il Caf Usspidap srl,
mi sono occupata per cinque anni di elaborazione contabilita semplificate, ordinarie e
professionisti, contabilita analitica, fatturazione conto terzi, predisposizione e invio
telematico dichiarativi fiscali privati (modelli 730) e imprese (modelli Unico PF, SP, SC,
dichiarazioni Iva, Irap, Studi di Settore e adempimenti infrannuali).

Dal 2016 mi occupo della gestione e del coordinamento del corso praticanti presso
I'Ordine Consulenti del Lavoro e ho tenuto le seguenti docenze

“La previdenza complementare, tassazione del Tfr, NASPI e Qu.I.R.”
“Gestione pratiche telematiche Inps, Inail, Centro per I'Impiego”
“Tassazione Irpef: detrazioni e conguaglio d'imposta”

“Modello 730-2016/2017/2018/2019/2020/2021/2022/2023/2024"
“Lavoro autonomo. Artigiani, commercianti, gestione separata”

“Costo del personale e rilevazioni contabili”

”

“Contratto Aziendale di secondo livello, Regolamento Aziendale
“Contrattazione e buona cooperazione”

“Le novita pensionistiche”

Sono stata relatore e/o formatore nelle seguenti attivita:

Relatore convegno “D.Lgs. 80/2015: conciliazione famiglia-lavoro” presso Ordine
Consulenti del Lavoro di Cuneo;

Relatore convegno “Assunzione di Lavoratori Giovani” in collaborazione con la
Circoscrizione 8 del Comune di Torino, “Elementi di contabilita e bilancio — modulo
base”, “Rapporti di lavoro — Busta paga — Costi del personale — Come leggere una busta
paga”, “Operatore specializzato paghe e contributi” presso Associazione Progetto
Marconi;

Relatore convegno “Welfare Aziendale”, "Il nuovo lavoro accessorio” presso
Associazione Giovani Consulenti del lavoro di Torino

Formatore in materia di TQM Management, contratto di appalto e privacy presso
Consorzio Eurotec in Savigliano (CN);

Formatore per “Master in HR, Cx e Sostenibilita” presso Saa — Torino;

Formatore per Cobat Spa su "Il costo del personale e le rilevazioni contabili”.
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
Menzioni

Corsi
Certificazioni

ALLEGATI

Dati personali

Curriculum Vitae

|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2
possiedo buone competenze comunicative e di negoziazione acquisite durante la mia
esperienza in ambitoprofessionale
leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone)
risparmio del tempo
organizzazione dei processi aziendali
gestione HR, politiche retributive
e di Welfare aziendale
Contratti di lavoro
Diritto del Lavoro
Legislazione Sociale
Pianificazione previdenziale
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione ) ) ) A i
delle Comunicazione CEeantone(tj_l Sicurezza R'SOIUZb'?neQ'
informazioni ontenutl problemi
Intermedio Intermedio Avanzato Avanzato Avanzato
B
|
= Articoli tecnici mensili sulla rivista dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Torino “Ordine Informa”
= Dal 2023 sono autrice per Euroconference Spa, per le riviste “Centro Studi Lavoro e
Previdenza”, “Strumenti di Lavoro”, “Ccnl e tabelle”.
|

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo del 10 agosto 2018, n.
101 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e del regolamento G.D.P.R. n. 679/2016.
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