INFORMAZIONI PERSONALI

Data di nascita

Telefono (sede Iavoro) +39 011.3134923- fax '011 3134182

E ‘Indirizzo -
,' Clttadlnanza
Luogo dl nascrta

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*  Titolo di studio
. -Descrizione
Anno

s Titolo di studio
" Descrizione
“Anno

~ = Titolodi studro
. Descnzrone

‘Anng’ 2

. ..Ttolo di studio
o Descnzrone
Anno

S Trtolo dr studlo
- Descnzrone

Ao 1

. .'Trtolo di studro
, Descnzrone

"‘TecnologreeComunlcazronr Multrmedrah gl g g VRN ER IR
¢ *ggégp, Consorzro per la Formazrone Permanent Unrversrta degh Studr dr Tonno LR

-Cognome Nome -

27 Gennaxo 1969 Bty :
Mobile -~ .

TORINO

Master dl fe. Lrvello : : Tk E ST
Management e funzione di coordmamento delle protessronr samtane '
in corso (discussione tes 27/11/2019 ).

‘Master di |° Livello

“Tutoring per Ia Formazrone a Drstanza
2005 :

Corso di formazione per operaton URP ai sensi della L 150/00 (DPR n 422101)
;,FE(;QPI Federazrone Relazrunr Pubbhche ltahana oy _

Master dlllrvello " :

.Laurea in Screnze dell Educazrone con mdmzzo dl studl per Esperlo ner Processr Formatlvr Umversrta

deglr Studi dn Torma SRS

'Drploma di Matuma Professronale per Assrsteme per Comunrta !m’antrle f_-

istiluto Professmnale di Stato perr Servizi Socralr "Irrs Versar di Cesena

“Anno 1993

e Titolo di studio
“Descrizione

Diploma umversnano di Ostetnca ’ ’
Drscrplrna dr Gmecologra e Ostetncra Umversrta dr Tonno ;

‘Anno 1992

Titolo di studio

Descnzrone
- < Anno
ESPERIENZE LAVORATIVE

. Tpologra contrattuale
. . Anno
‘Luogo

"Tr'po ogia contrattuale
= Anno

¢ Luogo

*  Tipologia contrattuale
« Anno

* Luogo

Tipologia contrattuale
.= Anno
* Luogo

Diploma umversrtarro di Infemuere Protessronale _
Ogs edale "S Grovanm Bamsta" Molrnette diTorino -

Collahoralore Professronale Sannano Osletnca a tempo mdetermrnato assegnata all' Utficio Relazioni

con il Pubblico Sede presidio Sant'Anna , ¢.50 Spezia 60_-A.0.U.Citta della Salute e della Scienzadi .
orino dal settembre 2004 a Gennaio 2005 a tempo parziale (50%), da Gennaio 2005 a dicembre 2013 -
mpo parziale (70%) da alo 2014 sino alla

ollaboratore Pro stelrica Dipen empo
da Luglio 1997 al 2002 e dal 2002 a Settembre 2004 a tempo parziale (50%)
Reparto di Ostetricia Ex Azienda Ospedaliera O.1.R.M. - S.Anna di Torino

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica Dipendente a tempo indeterminato a tempo pieno
da Maggio 1997 a Luglio 1997
Maternita Ospedale di Asti

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiera (strumentlsta) Dipendente a tempo indeterminato a
tempo pieno
da Marzo 1994 a Maggio 1997
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*  Tipoiogia contratiuale
_ *  Anno

~'+ {uogo

« _ Tipologia contrattuale
Lo v L Anno

e Luogo

COLLABORAZIONI

-0 Anng 200112002

Bloceo aperatorio Sanl'Anna Ex Azienda Ospedafiera O.I.R.M. - S.Anné di Torino

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica Dipendente a tempo determinato (incaricata)
da Maggio 1993 a Marzo 1994

Reparto di Ostetricia Ex Azienda Ospedaliera 0.1.R.M. - S.Anna di Torino

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica Dipendente a tempo determinato {supplente} |
Dal 1 Settembre 1992 a Maggio 1993 .~ Coh T e _
Maternita Ospedale di Glaveno ex USS1L.n35 -+

Nelfanno 2001-2002 ho sviluppato ¢ realizzato in collaborazione con il Centro Tecnologie . -

Informatiche, if sito internet aziendale di cui tutt pogi mi ocoupo degli aggiornamenti e progettazione,
 Sito. web. http:/fwww.oirmsantanna.piemonte.it 17T T T s R :

U Ad og%, il sito & stato rinnovato graficamente e tecrologicamente con applicazione di una piatiaforma

.Open

© Anni 200212011

( ource (Content Managent System), Joomial, e mi occupo della gestione e delia
implementazione dei contenuti del portale aziendale, www.cittadellasalute.to.it R _
Conferimento incarico di Collaboratore alla Didattica per linsegnamento della discipfina “Informatica”

_presso if Corso di Laurea in Ostetricia dall' Anno Accademico 2002/2003 alf A A, 2102011,

Argoment trattati e particolarmente rilevati nel ciclo dellinsegnamento s "

e AA.2002/ 2003 ¢ stalo realizzato dalle studentesse ostetriche del 1°Anno di Corso, it sito del

© - Corsp di Laurea in Ostetricia, indirizzo web:http://www.laureaostetricia.unito.it che é stato
visibile sino al'anno 2007. -~ w0 AR S

= AA.2003/2004 , con la collaborazione defla Fondazione Crui (Conferenza dei Rettori delle

*+ Universita Haliane) , & stato promosso e realizzato un progetto inerente il “Laboratario di
informatica: soluzione di problem con i fogii elettronici” (Information Technology for Problem
Solving :La prescrizione dietetica). R O : C

*L'obiettivo del progetto € stato di promuove una certificazione delle co}npetenze informatiche aderente

alle esigenze curricolart degii studenti, e mirata a fornire una conoscenza piti avanzata su specifici

pacchetti formativi. Il progetto si configura come una iniziativa pilota di predisposizione di moduli

ormativi basati sullutilizzo avanzato degli strumenti “fogiio elettronico” e "basi di dati,

_* AA 2006/ 2007, insegnamento delfa disciplina informatica per gli studenti def Corso di Laurea

-~ Anno 2006

. in Ostetricia utiizzando a piattaforma Opensource Moodle della Facolta di Medicina e
-~ Chiru rg?ia di Torino.A.A 2010-11, sempre per lnsegnamento di Informatica, & stato realizzato un

-~ sito daile studenti del corso di laurea attinenti argomenti *I'ecografia ostetrica per future :
ostetriche” htip/icio2011.alervista.orglioomla/.” . -~

-Da Marzo a Giugno 2006, ho tenuto 13 incontri formativ per if personale docente della Facolta di

Medicina per la diftusione della FaD attraverso Fuso della piattaforma e-lerning AWTPro defla Facolta

. di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli Studi di Torino. Gli argomenti trattati hanno riguardato;
apprendimento in rete e “a rete” e accenmi allutilizza di tale metodologia, vantaggi e svantaggi, i
[progettazione e realizzazione di un corso on line , uso della piattaforma e-learning, realizzazione di

 piaftaforma. -

materiale di didaitico per ia FaD, simulazione di attivita didattiche proposte agli studenti sulla -

Magglig 2006 interv_éntb iofrh'ativ‘o agli studenti del 1= Ann.o di corso i Lauréa'Speciaiistica delle
discipline Infermieristiche/Ostetriche sulfapprendimentoin rete. o o
Nel Dicembre 2007, presso la Facolta di Matematica, Fisica e Scienze Naturali di Torino, Dip. di

Fisica Generale, in qualita di docente , ho svolto un progetto di intervento di e-learning con futilizzo
~delta piattaforma Moodle per if corse di studi in Fisica : "Progetto e-learning per Fisica” http:#ph_.l-

Anno-2007
" Anno 2008

“Anno 2011/22

-ambienti d'insegnamento online, apprendimento in rete, didattica e

" Regina Margherita, CTO Molinette)

learn.unito.it/

I principali argomenti del corso_sono statl: introduzione al concetto i e-learning, conoscenza degli
» web, la valutazione a distanza, ~

simulazione di insegnamento a distanza sulla piattaforma Moodle .

Maggio 2008 presso il Master di Coordinatore per le professioni sanitarie - Corso di Laurea in
ostetricia, ho tenuto un' incontro su “Ruolo e funzione delfUfficio Relazione con il Pubbiico
nell'azienda ospedaliera” L - L -

Docenza per it corso di “Pubblicazione bandi awvisi concorsi incarichi sul sito internet” dedicatoai -
.. veferenti aziendali autori ger-la pubblicazione sul sito aziendale-www,oirmsantanna.piemontedt (non

pil attivo'in quante nel 2012 & avvenuta la migrazione e fusione con i tre siti defle ex A0, SantAnna-

Lahoratorio di Informatica; affidamento alla didattica complementare presso if corso di Laurea in
Infermieristica Pediatrica di Torino per gli AA. 2011/12 - 2012/13 ~ 2013/14 - 2014/2015 - 2015/2016
- 2016/2017 - 2017/2018 - 20182019 -2019/2020 - 2020/21 - 2021/22 -2022/23 "Le tecnologie

* multinediali applicate alfa professione infermieristica”

Anno 2013/22

Affidamento afla didattica complementare presso il corso di Laurea presso il Corso in Ostetricia ,
Modulo Scienze Ostetriche applicate A.A. 2013/14 - 2014/2015 - 2015/2016 - 2016/2017 -
2017/2018 - 2018/2019 -2019/2020 - 2020/21 - 2021/22 -2022/23 Argomento "Ruolo e funzioni
dell'Ufficio Relazioni con il Pubblico nell'azienda ospedaliera”
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Anno 2014/15

AA. 2013-2020-2021

" AA. 2023

»

CAPACITA E COMPETENZE
St "3PE-R§’QNAL’-1E Ia comunicazione strategica aziendale dei presidi ospedalien,in particolare per cio che riguarda la
: - - gestione dei reclami e le informazioni, e, sopratiutlo, # riconoscere I'aspetto determinante alla.

Referente scientifico e docenza per if corso di “Pubblicazione bandi awvisi concorsi incarichi sut sito
internet” dedicato ai referenti aziendali autori per ia pubblicazione sul sito aziendale R
www.eittadellasalute folt - A :

" Tutor FAD pér it Master in Metodiche écoguidaie per le professioni infermieristiche e Ostetriche

Docenza Master in Metodiche ecoguidate per le professioni infermieristiche e Ostetriche - -

Ho acquisita durante Tattivita lavorativa svolta presso TURP aziendale, dal 2004 alla data odierna,
‘capacita di coliaborazione e relazione con lulenza estemna riconosciuta come. ruglo fondamentale per. -

comunicazione in tutti i suoi aspetti, dalla comunicazione interpersonale alla comunicazione pic
strutturata ed organizzata a livello aziendale, L Lo A

Capacita di soddisfate e di rapportarsi con utenza i differenti culture linguistiche e religiose.
- Particolare attenzione alia COMUNICAZIONE IMteINA, .~ & oo

Inoltre o sviluppo deai contentti informativi -attraverso la prodt’:’zioné.diﬁé’gjiné ipertestual (sito

 internat), ha permesso di mettere in atto tno ruoli pid impontanti dell’ U
cittadino un‘informazione chiara e trasparente delia realta ospedaliera.

* La collaborazione afla didattica per la disciplina "informatica” e per le "Teénolog

P ovvero di garantire al

\norazione aia g 21 18 IS . Cé k logie applicate alla
professione infermieristica”, ormai arrivati al decimo annoi, presso il Corso di Laurea in Ostetricia e di

. Infermieristica Pediatrica, ha permesse lo sviluppato di competenze sempre pid approfondite neflo

--svolgimento delle mie funzioni di docenza per tutti gli interventi formativi, . -
‘Come aliresi, il corse formazione peridocenti di Fisica e per i docenti della Facolta di Medicina,

hanno permesso di mettere in atto una metodologia didattica innovativa fondata sulf Information
Comunication Tecnology (ICT) favorendo attivita di apprendimento e diffusione di una cultura della
formazione a distanza. ' S ' -
Similmente, la docenza per ta formazione degli operatori aziendali in metito all'aggiornamento del sito
web, ha permesso di mettere in atto capacita di insegnamento in ambito defle tecnologie informatiche.

~ MADRELINGUA faliano -

ALTRE LINGUE

Autovalutazione Comprensione -
~Livello europeo (%} - -

i Inélese

Comprensions ' “i T pariato T Scritto |

Ascoo - leftura - oo interazione - -~ | Produzione orale | Produzione scritta

A2 T A T AR e A A2

- {*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANZZATIVE

+ - Ho acquisito una capacita net saFer favorare, condividere con altre persone, in un ambiente
multiculturale, occupando un fuolo fondamentale allinterno di situazioni lavorative incuié
essenziale mettere in atto una comunicazione sirategica che aiuta al miglioramento defla

qualita dei servizi ed allefficienza organizzativa, - -7 o0 o
_* Ho acquisito la capacita di saper percepire da parte delfutente i suoi bisognilattese nei
~ . -confronti dello stesso focalizzando V'attenzione sulle persone in particolare alla
comunicazione riferite alle modalita di accesso per le informazioni e di contatto.
- » Mo acquisito fa capacita di relazione con Futenza e capacit di attivare un comporiamento
* . corrispondente alle aftese previste; nella competenza, che comprende conoscenze e skilis del
- personale di contatto; nella credibilitd e nelfa capacita di risposta con principale obiettivola
St qualithopercepita dallutente, s i e T e e e
s Agguisizione di competenze e know how ditipo tecnico ed altamente specialistico nel campo =
. -della comunicazione pubblica, istituzionale e adeguate conoscenze di base a livelio giuridico -

ed amministrativo.

»  Ho sviluppato abilita coordinative e progetiuali in quanto la realizzazione ¢ ia gestione del
sito web dell’ azienda ospedaliera hanno richiesto un'analisi dei fabbisogni aziendali e
dellutenze esterna, una pianificazione delle risorse, progetazione e attuazione def piano di
comunicazione attraverso un'ipermedia quale @ il Web.

«  Hosviluppato delle capacita di coltaborazione in ?ruppi multidisciplinari per ci che riguarda
fa comunicazione tra azienda e soggetti esterni ail'azienda (utenti, associazioni di
volontariato, insegnanti, ecc...}.
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CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

'ESPERIENZE -

PROFESSIONALI
IN AMB!TO FORMATIVO

+  Sede

Struttura!serwzao

Ruolo .

periodo/durata

Areafobiettivo formativo di riferimento
i Altivita

*+  Segde

Struttura!servmo

Ruolo

: periodo/durata

Area/obmttwo formativo di nfertmemo
Attwsta

_ . -Sed

-_ Strul{urafservizio

_ Ruclo
Penodoldurata

Areafoblemvn formatwo di riferimento
Attivita

+  Sede
Strutiurafservizio
Ruolo
Periotdo/durata
Area/obiettivo formativo di riferimento

= La r:orgamzzaz:one e limplementazione del nuovo portale della Citta gella Salute e della
Scienza di Torino www.cittadellasalute.fo.it di cui, con it gruppo interaziendale, mi occupo
delia redazione web per gli aggiornamenti, revisioni e comunicazioni esterne, ha rafforzato la
capacita nefla comunicazione e nello sviluppo di contenuti di qualita per il web con Fobiettivo
';:h garantire una mformaz:one chiara e trasparente oitre che accatt:vante e altrativa per -
Tutenza,

s noltre le vasie mansxom da me svoEte hanno ewdenzuato a rafforzato in me il senso g
responsabilita nei confronti del lavoro e messo in risalto la mia affidabilita.
. Gesﬂone e org&nz;zazzone degh eventa def presrdi Regma Marghema e Sam‘Anna in mento a
L ooogonveg s
R o :.;;-giomate dedicate a SF&ﬂEflCI argomemr in amblto materno. mfantite (gmmata mondiale -
wodella menopaus: de ella salute mentale dei neanato premaium gaomate mnnd:aie del

1 gioco} 3

Lo 'mau urazione di nitovi reparti '

- ©. collaboratozione alla iniziative e ai progetti propostz dalieAssocsaz:om di voinntarlata iin
-~ -convenzione con IAzienda Ospedaliera. = - - .

: ;o __.mam{estazwm dedlcatz alle !estiwza annuah

. gonossi:enza ctetl'appilcatwo svslu ppa{e cen database dn Access "Flash" ber la raccolta el anails:
- dei reclami :

. ‘Conoscenza delfutilizzo dei pacchem so%tware Mlcroscft Oﬁice Openoﬁice
*+  Programmi per la realizzazione di locandine e poster come Publisher di Microsoft Office

»  Programmi per editing pagine web, Macromedia Dreamweaver, FrontPageQB HomeSite 4.5

’ grog{ammn per l'elaborazione delle j ammag:m Macromedia Flash Adobe Photoshop. basi gi
femiere.

* . Conoscenza di software utilizzati per la reahzzazzone d: strument; di supporto alla dsdamca on
- line: Hot Potatoes 6,Freemind QuizF-aber

+ . Conoscenza degli ambienti di sviluppo ipertestuah Macromedia Directore hnguagglo Lingo
' HTML, basi di JavaSeript. -~ _

= Conoscenza dei pmmcel%l pit diffusi (FTP, Telnet, WWW Mail)
. Conoscenza ed utilizzo defla piattaforma e- !ermng “Moodle” Verl 5 & sticcessive.

» . Conoscenza e UIJhZZO g CMS (Content Management Sys{em) come Joom!a' Ver. 1, 5 e
" successive.

.' . 'Cenoscenza ap” rotcmd;ta delle tematiche comuntcatwe del web 2. 0 e quelie fegate atl umtzzo
S del piu comum omal Medzal {Twitter, Facebook icker "fuoTube} _

Presidi Regina Mathenta Sant'Anna e Mohnette presso :I repario i Otonﬁoiarmgolama
pedsalﬂco neonatologico , . :

ESPERT

Anng 2017 16 ore

AREAETICA E DEONTOLOGICA

Applicazione della carta del diritti dei bamhm: in ospedaie

Molinette-Cto- Regma Margherita-S.Anna

Medicing, Chlrurgle Pedlatrsa e Osietnme

FORMATORE

ANNQ 2017 - 1 anno

AREA QUALITA' E RISK MANAGEMENT

Formazione sul Campo Processo di accoghenza per Ia Cstté deila Sa]ute e della Scienza di
Torino -

Aula informatica Area Formazione dei pEESlle CTO
Strutture amminnstratwe P g
FORMATORE v v a

Anno 2014-%anno SN _
AREAINFORMATICAE LINGUE STRANtERE '

Referente scientifico e docenza per i corso di “Pubbhcazmne band: avvisi concorsi mcanch;
sul sito internet” dedicato ai referenti aziendali autori per la pubblicazione sul sito aziendale
www.citadellasalute 10.# Content developer e web design per la redazione Web aziendale

Aula universitaria di Neuroscienze, ¢.50 Raffaello Torino

Strutture universitarie

DOCENTE

AA 2013-2014 - A.A 2014-2015 - A.A. 2016-2017 ~ A.A. 2018-19 A.A 2018-21 — A.A 2020-21
AREA FORMAZIONE FAD
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Attivita

*  Sede

Strutturafservizio

: Ruolo

Periodofdurata

Arealobiettivo formativo di riferimento
Attivita

Sed
Strutturafservmo
Ruolo
Periodo/durata
Areafobiettivo formativo di riferimento
regionale
Attivita

" s Sede
Strutturalsenvizio
Ruolo
Periodo/durata
Area/obiettivo formativo di riferimento
: Attivita

»  Sede
Struttura/servizio
Ruolo
Periodo/durata
Area!ob:emvo formativo di riferimento
Attivita

*+  Sede
Strunurafsemzm
Ruolo
Periodo/durata
Arealohiettivo formatwo di riferimento
. Attivita

« Sede

Strutturalservizio

Ruolo

‘ _ Periodofdurata
Areafobiettivo formativo di riferimento
Attivita

+  Sede
Strutturafservizio
Ruolo
: Perintoldurata
Area/obiettivo !ormatlvo di riferimento
Aitlwta

. Sede

Strutturafserwzm

Ruolo

Periodofdurata

Areafohiettivo tormatwo di riferimento
Allivita

gncent?l e tutor FAD per i Master in Metodiche ecoguidate per le professioni mfermmnsnche ]
stetriche

Scuola di Medicina - Laura in Ostem(:éa

Strutture universitarie

DOCENZA

dal A.A 2013/14 allanno AA. 2018/2020

AREA QUALITA E RISK MANAGEMENT ' n '
Affidamento alla didattica complementare presso il corso di Lautea in Ostetracza Modulo
Sclenze Ostetriche applicate A.A. 2003/14 - 2014712015 - 2015/2016 - 2016/2017 - 2017/2018 -
201812019 - 2019/2020 -2020/2021 — 202112022 - 202212023 Afgemento "Ruolo e funzmm
dell'Ufficio Reiaziom con il Pubbzlcc nelfazienda. ospedahera _

"Scuo#a di Medicina - Lau_ra in infermtensttca Pedlairica

Strutfure universitarie
DOCENZA
AA 201112 allanno AA 2022 23

Docenza presso il corso di Laurea in Infermienst:ca Pediatrica di Tormo "Le {ecnologne _

_multlmedtah apptlcate alia professmne mfarmzensuca”

SantAnna

Strutture amministrative

DOCENZA

Anno 2011

AREA INFORMATICA

Docenza per il corso di "Metodica di pubbl;camone bandi awvvisi concorsi incarichi sul sito internet”
dedicato ai referenti aziendali autori per a pubblicazione sul sito aziendale
www.oirmsantanna.piemarnte.it

Scuola di Medicina - Master di Coordinatore per le profess&on: sanitarie

Strutture universitarie

DOCENZA

Anno 2008

AREA QUALITA E RISK MANAGEMENT

Docenza in merito “Ruclo & funzione dell'Utficio Re!azione con il Pubhhco nelfazienda ospedahera” -

Facolta di Matematica,Fisica e Scsenze Naturali dl Tonr:o Dlp d! Flsma Generale

Strutture universitarie _ _ o

DOCENZA :

Anno 2007

AREA INFORMATICA

Docenza in merito "Progetiazione di intervento di e-learning con lutilizzo della pxattaforma Moodle per
it corso df studi in Fisica " . Sito : Progetio e- 1earmnq per F:s:ca hitp: th i+ Eeam unito.iy/

Scuola di Medicina - Laurain Ostetricia
Strutture universitarie o
DOCENZA

Amo2007

AREA INFORMATICA

Docenza in merito all' utilizzo della piattaforma Opensource Moodle , per gli studenn des Corsodi
Laurea in Ostetricia per Iinsegnamento della dasczplma mformatlc -

Ex Facolid di Medicina

Skrutture universitarie _

DOCENZA

Da Marzo a Giugno 2006, 13 incontri formativi

AREA COMUNICAZIONE E FORMAZIONE

Docenza in merito alla diffusione della FaD: apprendimento in rete e “a rete” accenni alfutilizzo di tale
metodologia, vantaggl e svantaggi, progettazione e realizzazione di un corso on line , uso della
piattaforma e-learning, realizzazione di materiale di didattico per fa FaD, simulazione di attivit
didattiche proposte agli studenti sulla piattaforma.

Maggio 2006 intervento formativo agh studenti det i° Anno di corso di Laurea Spemalssﬂca del!e

-

._dlsmplsnelnfermlerastncheiOstemche suilapprendimenm in rete R

Corso di Laurea in Ostetricia -

Strutiure universitarie '

DOCENZA

A. A 20022003 all'A.A. 200172011,

AREA COMUNICAZIONE E FORMAZIONE

Conferimento incarico di Collaboratore alla Didattica per l'insegnamento della dlsupima

“Informatica”
Argomenti trattati e panicolarmente rilevati nel ciclo delfinsegnamento ;
= AA.2002/ 2003 ¢ stato realizzato daile studentesse ostetriche del 1°Anno di Corso, it sito del

Corso di Laurea in Ostetricia, indirizzo web:http:fiwww, Iaureaesietncsa unito.it che é stato
visibile sing allanno 2007.
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*  AA 20032004, con la collaborazione della Fondazione Crui (Conferenza dei Rettori delie
Universita tafiane) , & stato promosso e realizzato un progetto inerente il “Laboraterio di
| informatica: soluzione di problemi con i fogfi elettronici” {information Technology for Problem
Solving :La prescrizione dietetica). L'obiettivo del progetto & stato di promuove una
certificazione delle competenze informatiche aderente alle esigenze curricolari degli studenti, e
mirata a fomire una conoscenza pill avanzata su specifici pacchetti formativi. If progetto si
configura come una iniziativa piiota di predisposizione di moduli formativi basati sullutilizzo
- avanzato degli strumenti "fogho elettronico” e "basi di dati, o Cee
« * AA 2006/ 2007, insegnamento della disciplina informatica per gli studenti del Corso di Laurea
in Osletricia utilizzando la piattaforma Opensource Moodle della Facolta di Medicina e
Chirurgia di Torino.A.A 2010-11, sempre per Finsegnamenta di Informatica, & stato realizzato un
--sito dalle studenti del corso di laurea attinenti argomenti “'ecografia ostetrica per future .~
Wt e pstetriche hitpdiclo201L:allervistacorglioomial s e it T
RIEPILOGO CREDITI Dichiaro di essere in regola con Fobbligo formativo ECM
' ‘ FORMATIVI ECM ' _
PATENTE O PATENT! Tipo di patente A-B conseguita il 6/16/1987
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DATA 19/04/2023 o .
_Sargza Di Giacomantonio
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi delfart. 13 del Decreto Legislativo 30 giughe 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati persenali” e delfl'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016!6?92\. i ; .
In ottemperanza all'art. 10 della L. 31/12/1996 n. 675 (art. 48 DPR 445/00) la sottoscritta dichiara, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,
che quanto riportato nel presente curriculum cormrisponde al vero. s : . :
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