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Dal 2021 inserimento presso i Poliambulatori dell'OIRM tra cui
l'ambulatorio Bambi. Professionista nel settore infermieristico con
esperienza pluriennale. Mi occupo di assistenza medica ospedaliera per
pazienti di ogni genere ed età. Mi distinguo per empatia, altruismo,
buone capacità interpersonali e solide competenze infermieristiche.
Lavoro con spirito di sacrificio nell'interesse ultimo dell'assistito prestando
particolare attenzione agli stati emotivi e al benessere mentale del
paziente.

Esperienza nell'assistenza al
prematuro e relativa formazione
ECM
Partecipazione a gruppi di lavoro
sull'allattamento al seno
Buona capacità di utilizzo dei
principali programmi informatici

Padronanza delle principali
tecniche infermieristiche
Formazione in continuo
aggiornamento sulla violenza sulle
donne e sulla legislazione relativa
al bambino maltrattato-abusato

05.2015 - Attuale Infermiere
Città della scienza e della salute - Torino

Partecipazione all'identificazione dei bisogni di salute fisica e psichica
dei pazienti.

•

Accertamento, valutazione e cura dei neonati e dei pazienti pediatrici.•
Assistenza infermieristica diretta e qualificata ai prematuri nel reparto di
Terapia Intensiva Neonatale Clinica Universitaria dell'ospedale
Sant'Anna di Torino.

•

05.2014 - 05.2015 Infermiere
Ordine Mauriziano - Torino
Febbraio 2023 Inizio collaborazione con l'Università di Scienze
Infermieristiche di Torino in qualità di tutor clinico.
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2004 Laurea Triennale, Infemieristica, Università degli Studi di Torino - Torino

2000 Diploma, Maturità Scientifica, Liceo Scientifico Albert Einstein - Torino

Italiano: LINGUA MADRE

B2Inglese:
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento
UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.


