
CURRICULUM VITAE 

l?\l 
� 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome 

Indirizzo 
Telefono 

E-mail
Nazionalità 

ETTORE MARASCHI 

Italiana 

ATTIVITÀ DI CONSULENZA E FORMAZIONE 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date (da- a) 
• Nome e indirizzo datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Date (da-a) 
• Nome e indirizzo datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

giugno 2017 -oggi 
ChM.FAM s.r.l. Via-V. Vela, 38, Torino 
Business & Management Consulting 
Presidente e Amministratore Delegato 
Business Process Solutions, Change Managment, Supply Chain 4.0, lndustry 4.0, Lean 
Production, Agile Manufacturing, Re-engineering organizzativo 

Interventi di consulenza organizzativa 
Progetti di ristrutturazione e sviluppo organizzativo 
Realizzazione di modelli organizzativi in logica lean production e azienda rete 
Progetti di Reingegnerizzazione ed Innovazione dei processi 
Realizzazione ed implementazione di sistemi di gestione di mappatura e di valutazione delle 
competenze per manager e figure professionali ed operai. 

Interventi di consulenza per la formazione 
Piani integrati di formazione per management 
Progettazione e gestione di Accademie Aziendali 

1990 -maggio 2017 
CONSULMAN Spa, Corso Orbassano 336-Torino 
Consulenza organizzativa e formazione aziendale 
Presidente e Amministratore Delegato 
Dal 1991 realizza e gestisce progetti di formazione e di consulenza rivolti a tutti i livelli aziendali, 
soprattutto nell'ambito dell'organizzazione, della logistica, della gestione della produzione, degli 
impianti e manutenzione e della gestione delle competenze: 

Interventi di consulenza organizzativa 
► Progetti di ristrutturazione e sviluppo organizzativo
► Progetti operativi per il miglioramento della qualità
► Realizzazione di modelli organizzativi in logica lean production e azienda rete
► Progetti di relayout finalizzati al miglioramento nella gestione dei flussi fisici
► Progettazione ed assistenza operativa alla ristrutturazione del sistema produttivo
► Progetti di riorganizzazione Supply Chain e miglioramento flussi logistici
► Consulenza e supporto operativo in progetti di Outsourcing
► Progetti di Mappatura, reingegnerizzazione ed innovazione di processi aziendali
► Progetto e sviluppo di sistemi di mappatura, sviluppo e valutazione delle competenze per

manager, figure professionali ed operai.

Interventi di consulenza per la formazione 












