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Esperienza lavorativa
2003 - oggi
Settore

Principali consulenze

2011 - oggi

Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

2010 - oggi

Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

2008 - oggi

Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

2008 - oggi

Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

2009 - 2012

Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
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Filippo Laurenti

Libero professionista
Collaborazioni con enti pubblici, fondazioni, associazioni, cooperative, aziende.

Formatore, antropologo e counsellor a orientamento sistemico specializzato nelle
tematiche inerenti il fine vita, nella gestione dei conflitti e nella facilitazione di processi
organizzativi e decisionali.

Giornalista iscritto all'Albo dei Pubblicisti dal 2003

ISTITUTO CHANGE, Scuola Superiore di Counselling Sistemico — www.counselling.it
Formazione relazionale, gestione dei conflitti

Formatore

Consulente e formatore su questioni relazionali e gestione dei conflitti

LUCE PER LA VITA — www.luceperlavita.it

Cure palliative

Counsellor

Accompagnamento alla morte di malati terminali e supporto ai care givers

IL MONDO DI JOELE ONLUS — www.ilmondodijoele.org
Integrazione
Direttore area progetti, formatore

Direzione e coordinamento delle attivita formative; supporto e facilitazione per l'inserimento

nel tessuto sociale italiano di donne straniere in difficolta

CENTRO STUDI PER LA PACE DOMENICO SERENO REGIS - http://serenoregis.org/
Gestione dei conflitti
Formatore

Formatore nell'ambito della gestione dei conflitti presso enti pubblici, scuole, aziende, privato

sociale

CITTA DI TORINO | DIVISIONE SERVIZI SOCIALI — www.comune.torino.it

Servizi sociali

Counsellor

Accompagnamento alla morte di adolescenti malati terminali e supporto ai care givers



Istruzione e formazione
2009 - in corso
Descrizione

Nome e tipo d'organizzazione

2008 - 2011
Descrizione
Nome e tipo d'organizzazione

2009 - 2011
Descrizione

Nome e tipo d'organizzazione

2007
Descrizione
Nome e tipo d'organizzazione

a.a. 1994/95 — a.a. 1999/00
Descrizione
Nome e tipo d'organizzazione

Capacita e competenze personali
Madrelingua

Altre lingue
Livello europeo
Inglese
Spagnolo

Principali pubblicazioni

Firma

Torino, 7 maggio 2012
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Formazione formatori: Non Violent Communication

Percorso di formazione con formatori certificati della rete internazionale CNVC (www.cnvc.org)
sull'acquisizione della Non Violent Communication teorizzata da Marshall Rosenberg

Findhorn Foundation —www.findhorn.org | NVC Resolutions London — www.nvc-
resolutions.co.uk | Centro Esserci — www.centroesserci.it

Corso di Counselling professionale (indirizzo sistemico)
Corso triennale di Counselling
Istituto Change, Scuola Superiore di Counselling Sistemico — www.counselling.it

Formazione formatori: facilitazione dei processi decisionali e delle dinamiche di gruppo

Ciclo di incontri residenziali condotti da Enrico Euli (Universita di Cagliari) sulla facilitazione e
la conduzione dei gruppi, in una prospettiva sistemica, usando metodi orientati al consenso

Villaggio ecologico di Granara (Pr) — www.granara.org

Dialogue, Negotiation and Mediation
Corso di formazione universitaria sui temi della mediazione e la negoziazione
Transcend Peace University — www.transcend.org/tpu

Laurea in Filosofia
Tesi di Laurea in Antropologia culturale su di una comunita di rom profughi bosniaci a Torino
Universita degli Studi di Torino —www.unito.it

Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente
| Eccellente Eccellente Buono ! Buono Buono

1. Implementing Spiritual Care in Palliative Care: Italy. In “European Journal of Palliative Care”,
July/August 2012, Volume 19 Number 4. In pubblicazione.

2. Tra mito e memoria: uomini senza charis. In: “La parola € la cura”, p. 36-40. Autunno 2010.
Edizioni Change, Torino.

3. Comunicare interculturald in Torino. Atti del Congresso internazionale “Alterations in the
Romanian Linguistic Communication”, p.677-682. Universita di lasi (Romania), 2009

4. Comparative analysis of the competence models in Italy, France, and Spain. In:
“Innovative Development of Human Resources in Enterprise and in Society”, p. 59-67.
Tallinn University Press, Estonia, 2007.

5. Softimmigrants - Some Elements to Develop a Vocational Training Focused on Socio-
Cultural Skills for Migrants and Their Receivers. Atti del “3rd WEEC — World
Environmental Education Congress”, Session 3, Training the Trainers, p. 39-44. WEEC
International Environmental Education Network, Italy, 2006.

6. Socio-Cultural Requirements in ltalian Working Life. The Case of Romanian Females in
the Caring Sector. In: “Philologica Jassyensia”, Anno |, N° 1-2, 2005, p. 183-196.
Associazione culturale “A. Philippide / Accademia di Romania, lasi (Romania), 2005

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)"



