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VERBALE DELLA COMMISSIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER ATTIVITÀ DI 

SUPPORTO ALLA DIDATTICA DELLA LINGUA TEDESCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

LINGUE PRESSO LA S.I.E.S. “A. SPINELLI” di Torino. 

 

 

Procedura di valutazione comparativa di cui al bando n. 16/2026 per l’attivazione di incarichi per attività 

di supporto alla didattica della lingua tedesca in n. 10 corsi nell’ambito del progetto lingue presso la S.I.E.S. 

“A. Spinelli” di Torino, per l’anno accademico 26/27. 

 

Attività da svolgere: 

 

Profilo Attività di insegnamento 

Profilo D Scuola Secondaria di Secondo Grado – Esperti linguistici esterni di lingua tedesca, 

qualificati a svolgere attività di docenza e preparazione agli esami di certificazione 

linguistica rivolta agli allievi MB tedesco 

Profilo E Scuola Secondaria di Secondo Grado – Esperti linguistici esterni di lingua tedesca, 

qualificati a svolgere attività di docenza e preparazione agli esami di certificazione 

linguistica rivolte agli allievi LS tedesco 

Profilo F Scuola Secondaria di Secondo Grado – Esperti linguistici esterni di lingua tedesca, 

qualificati a svolgere attività di docenza di Storia in tedesco secondo quanto previsto dal 

programma dell’Opzione internazionale tedesca 

Profilo Q Scuola Secondaria di Secondo Grado – Esperti linguistici esterni per la lingua tedesca, 

qualificati a svolgere attività di docenza di attività laboratoriali finalizzate alla 

comunicazione e interazione 

Profilo Q1 Scuola Secondaria di Primo Grado – Esperti linguistici esterni per la lingua tedesca, 

qualificati a svolgere attività di docenza di lingua tedesca Intercultura 

 

 

Verbale del 11/09/2026 

 

….. OMISSIS….. 

 

A seguito della richiesta di revisione del punteggio avanzata da un/a candidat*, la Commissione riesamina la 

documentazione prodotta. Rilevata la mancata attribuzione del punteggio relativo a un titolo professionale in 

sede di valutazione delle candidature  in data 21 luglio 2026, la Commissione dispone l'aggiornamento della 

graduatoria stilata e pubblicata in pari data. 

Si procede, pertanto, alla rettifica della graduatoria per i profili D, E, F, Q, Q1 inserendo i punteggi corretti 

ottenuti dai candidati. Si tiene conto, altresì, di quanto previsto dall’avviso di selezione, il quale stabilisce che, 

a parità di merito, preceda in graduatoria il candidato minore di età, come segue: 
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PROFILO D 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1) DOMANEGG Stephan 73/100 

2) RICHTER VON SPRECKELSEN Bettina 

Irene 

73/100 

3) NOACK Daniela 71/100 

4) KESSEL Lydia 71/100 

5) BERNER Miriam Ruth 70/100 

6) SELIMI Kristiana 69/100 

7) ROHMANN Barbara Maria 63,2/100 

8) GREVENI Rodena 52/100 

9) PRETEROSSI Arianna 50/100 

10) CANTINO Mauro 49,5/100 

 

PROFILO E 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO  

1) DOMANEGG Stephan 73/100 

2) WARTH Elke Gertrud 73/100 

3) RICHTER VON SPRECKELSEN Bettina 

Irene 

73/100 

4) NOACK Daniela 71/100 

5) KESSEL Lydia 71/100 

6) BERNER Miriam Ruth 70/100 

7) SELIMI Kristiana 69/100 

8) ROHMANN Barbara Maria 63,2/100 

9) SCARINGI Monica 53/100 

10) GREVENI Rodena 52/100 

11) PRETEROSSI Arianna 50/100 

12) CANTINO Mauro 49,5/100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

PROFILO F 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1) KESSEL Lydia 73/100 

2) BERNER Miriam Ruth NON AMMISSIBILE 

3) ROHMANN Barbara Maria NON AMMISSIBILE 

4) CANTINO Mauro NON AMMISSIBILE 

5) PRETEROSSI Arianna NON AMMISSIBILE 

 

 

PROFILO Q 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO  

1) KESSEL Lydia 73/100 

2) DOMANEGG Stephan 71/100 

3) SELIMI Kristiana 70/100 

4) BERNER Miriam Ruth 70/100 

5) ROHMANN Barbara Maria 66,2/100 

6) PRETEROSSI Arianna 52/100 

7) CANTINO Mauro 47,5/100 

 

 

PROFILO Q1 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO  

1) NOACK Daniela 71/100 

2) KESSEL Lydia 71/100 

3) BERNER Miriam Ruth 70/100 

4) ROHMANN Barbara Maria 64,2/100 

5) GREVENI Rodena 52/100 

6) PRETEROSSI Arianna 50/100 

7) CANTINO Mauro 47,5/100 

8) REICHMANN Chantal NON AMMISSIBILE 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

L’attribuzione degli incarichi sarà effettuata secondo l’ordine della graduatoria di ogni profilo. 

Nel caso di eventuali rinunce subentreranno i successivi candidati ammessi alla graduatoria finale fino ad 

esaurimento. 

 

 

 

La seduta è sciolta ore 17:00 

 

Torino, 11/09/2026 

 

Antonella Vessa  

 

Giusy Spinasanta 

 

Antonijeta Strollo 

   

 

 

Documento firmato 

 

 


