Avv. EMIL BERTOCCHI

Avvocato, Iscritto all’Ordine degli Avvocati di Torino

Abilitazione, Corte d’Appello di Brescia, 30 Settembre 2003

Socio dell’Associazione Giuslavoristi Italiani - AGI

Dottore di Ricerca in Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali, Universita di Pavia, 2007

ATTIVITA PROFESSIONALE

- dal 2014

- 2006-2013

- 2003-2005

Partner, Associazione Professionale LabJus, Torino.

Specializzazione: Diritto del Lavoro. Diritto Sindacale. Stragiudiziale e giudiziale.

Competenze: consulenza e assistenza alle imprese per la gestione dei rapporti di lavoro, predisposizione dei
contratti, gestione degli aspetti retributivi, piani di incentivazione e stock gptions. Processi di riorganizzazione
aziendale, trasferimento d’azienda, cassa integrazione, licenziamenti individuali e collettivi. Due-diligence legali e
pareristica italiana e inglese sugli aspetti giuslavoristici nei processi di M&A. Assistenza legale personale per
posizioni di lavoratori subordinati, dirigenti, consulenti e agenti. Negoziazione di contratti collettivi di secondo
livello, procedure di informazione e consultazione sindacale in genere.

Avvocato, Studio Legale Marco Rossi e Associati, Torino.

Specializzazione: Diritto del Lavoro. Diritto Sindacale. Stragiudiziale e giudiziale.

Competenze: consulenza e assistenza alle imprese per la gestione dei rapporti di lavoro, predisposizione dei
contratti, gestione degli aspetti retributivi, piani di incentivazione e sfock gptions. Processi di riorganizzazione
aziendale, trasferimento d’azienda, cassa integrazione, licenziamenti individuali e collettivi. Due-diligence legali e
pareristica italiana e inglese sugli aspetti giuslavoristici nei processi di M&A. Assistenza legale personale per
posizioni di quadro e dirigente. Negoziazione di contratti collettivi di secondo livello, procedure di informazione e
consultazione sindacale in genere.

Avvocato, Studio Legale Panigada-Profeta-Moretti, Pisogne, Brescia.
Specializzazione: Diritto civile, Diritto commerciale, Diritto del Lavoro.
Competenze: consulenza e assistenza in materia di diritto civile, commerciale e societario. Contrattualistica in

genere (appalti, agenzia, cessione di beni e rami aziendali, etc. ...), recupero crediti. Controversie civili e
lavoristiche.

ALTRE ATTIVITA ATTUALI E PRECEDENTI

- dal 2007

- 2002-2004

- dal 2001

Docente coordinatore del Master Executive in Direzione del Personale e Diritto del Lavoro e delle Relazioni
Industriali presso HS&T Torino

Specializzazione: Formazione professionale e post-secondaria per responsabili del personale, avvocati, legali
d’impresa in materia di diritto del lavoro e sindacale e disciplina antidiscriminatoria.

Competenze: Coordinamento didattico e docenza. Metodi didattici e di comunicazione idonei all’apprendimento
executive.

Consulente Legale e Formatore Interno, NIdiL. (Nuove Identita di Lavoro), CGIL, Roma e Brescia.
Specializzazione: Disciplina lavoristica e rappresentanza sindacale per la federazione Nuove Identita di Lavoro.
Competenze: Negoziazione e rappresentanza collettiva nei contratti di lavoro atipici.

Cultore della materia presso I'Universita di Brescia e I'Universita di Torino (dal 2007).

Specializzazione: Diritto del Lavoro, Sindacale e Comunitario del Lavoro

Competenze: Collaborazione nello svolgimento di attivita di ricerca, oltre che coadiutore nelle sessioni d’esame in
Diritto del Lavoro e Diritto Comunitario del Lavoro (Prof.ssa Marzia Barbera, Prof.ssa Daniela 1zzi).



FORMAZIONE

- 2007-2003 Dottore di Ricerca in Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali, Universita degli Studi di Pavia. Tesi dottorale:
“Contingent workers overseas: dalla comparazione di sistemi giuridici, ragioni e sforzi per ripensare lo statuto protettivo dei
lavorator: atipic?”’. Relatrici: Prof.sse Mariella Magnani e Marzia Barbera.

- 2005-2006  Visiting PhD student, Emory School of Law, Atlanta (USA), and Fellow of the Feminism and Legal Theory
Project (Dr. Martha A. Fineman).

- 2003-2004 Visiting Scholar, Universidad de Sevilla (Spagna), Facultad de Derecho, Departamento de Ralaciones Laborales,
Relatore: Prof. Jests Cruz Villalon.

-2000-1994 Laurea in Giurisprudenza, Indirizzo forense. Universita degli Studi di Brescia. Prof.ssa Cristina Alessi.

PUBBLICAZIONI

«Commentario al contratto collettivo nazionale dei metalmeccanici 20 gennaio 2008», in Garofalo M.G., Roccella M. (a cura di),
2010, Cacucci Editore - commento sub artt. da 1 a 3, Sez. Quarta, Titolo I, e artt. 5 e da 7 a 11, Sez. Quarta, Titolo VL.

«l rapporti di lavoro nei servizi di cura» (con Cristina Alessi e Marzia Barbera), in Costa G. (a cura di), Politiche per la non
autosufficienza in eta anziana, 2007, Carocci Editore.

«Obbligo assicurativo antinfortunistico ed azienda coniugale», nota a sentenza Cass.Civ., Sezione Lavoro, 23 maggio 2006, n.
12095, in Previdenza e Assistenza Pubblica e Privata, Anno III Fasc. 3-4 - 2006.

«La disciplina  del diritto  di  sciopero  in  Spagna», Newsletter della Commissione di Garanzia Sciopero, 2005,
http: ; ission nziasciopero.it/newsl - htm#.

LINGUE STRANIERE

Inglese scritto e parlato, buono.
Spagnolo scritto e parlato, buono.
Francese scritto e parlato, scolastico.

Torino, 18 ottobre 2017

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/03.



