|L.a Casa delle Risorse Umane.

COMUNICAZIONE
E
IMMAGINE
PARTNERSHIP

SVILUPPO
* socl
* KNOW HOW HR

CONFRONTO




AIDP 2014

. o “P’amministrazione giudiziaria e il management pubblico:
INCONTRI esperienze e confronti trasversali”

Mario Barbuto, Presidente della Corte d’Appello di Torino

Claudio Viazzi Presidente del Tribunale di Genova

Danilo Vitali, Studio Legale Vitali

Carmelo Marazia, Coordinatore Nazionale AIDP PA

Carlo Chiama, Assessore al Lavoro, Formazione professionale, Istruzione, Personale
Vincenzo Alastra, Resp. Formazione e Comunicazione ASL Biella

Gianfranco Bordone, Direttore Area Lavoro e solidarieta sociale Provincia di TO
Carlo Lopedote, Direttore centrale RU Comune di Milano

Augusto Vino, Corep

Eusebio Balocco, Referente AIDP PA per il Piemonte

* “Come si costruisce un team vincente”
Gianpaolo Montali

* “Progetto no smoking.
Una opportunita di risparmio per le imprese”

Fabio Beatrice, Direttore S.C. ORL e Chirurgia Maxillo Facciale
e Centro Antifumo Ospedale San Giovanni Bosco di Torino

. “Felicita sul lavoro?”
EVENTI Convegno di Gemellaggio

Gruppi Aidp Liguria e Piemonte e Gruppi ANDRH Costa Azzurra e Provenza (ANDRH)

CICLI DI . « La Giurisprudenza sul lavoro sui licenziamenti individuali e collettivi,
CONFERENZE del tribunale e della Corte d’Appello di Torino

Giovanna Pacchiana Parravicini e Ruggero Ponzone,

Avvocati Studio Legale Pacchiana Parravicini e Associati

¢ 1%incontro - Il licenziamento individuale per giusta causa o giustificato motivo soggettivo
* 2% incontro - Il licenziamento individuale per ragioni oggettive

e 3%incontro - | licenziamenti collettivi

VISITE . “Avvocato Giovanni Agnelli Plant: una fabbrica eccellente per le Masertati”
AZIENDALI « Stabilimento Balocco SpA

. Master di Il livello in Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane
PROGETTI Universita degli Studi di Torino

* Progetto di certificazione delle competenze HR

partnership con AIDP Nazionale



AIDP 2015

INCONTRI .‘

Presentazione del libro

“ll teorema del caffé. Il paradosso che regola I'impresa” di Paolo lacci
Silvio Pietro Angori, AD Pininfarina SpA
Giancarlo Cerruti, Universita degli Studi di Torino

EVENTI .

Politiche di Sviluppo delle Risorse Umane

e Tappa del Giro d’Italia - Aidp incontra le eccellenze
Guido Moscheni, Management Team HR CNH Industrial

e ‘“Le 7 caratteristiche del Top Performer”
Sergio Borra, Fondatore e AD Dale Carnegie Training Italia

“ll jobs act: cosa ne pensa la community delle risorse umane?

Cosa davvero cambiera?”

Pietro de Blasi, Head of Industrial relations FCA

Tiziano Treu, Prof. Emerito Universita Cattolica di Milano

Angelo Cleopatra, CNH Industrial, EMEA Head of Human Resources
Stefano Franchi Direttore Generale Federmeccanica

Seminario “Le politiche del personale per la competitivita

e la qualita del lavoro”

Federico Auteri, Direttore HR Denso Thermal Systems
Gustavo Bracco, Senior Advisor HR Gruppo Pirelli
Gaetano Sateriale, CGIL Nazionale

Giancarlo Cerruti, Universita degli Studi di Torino

“Le aziende protagoniste dello sviluppo.
Capitale Umano e Innovazione dei Servizi per il lavoro”
in collaborazione con I’Agenzia 10 LAVORO

Franco Chiaramonte, Agenzia Piemonte Lavoro

Giovanna Pentenero, Assessore Istruzione, Lavoro, Formazione professionale Regione Piemonte
Giuseppe Berta, Storico dell’Industria Italiana

Silvana Candeloro, Aizoon

Giuseppe Savino, /taldesign

Claudio Bellodi, Lear

Fabrizio Cellino, Cellino Group Umberto Palermo, UP design

“Territorio, Lavoro, Persone. Nutrire le risorse,

energie per le imprese” Convegno di Gemellaggio
Gruppi Aidp Liguria e Piemonte e Gruppi ANDRH Costa Azzurra e Provenza (ANDRH)

CICLI DI
CONFERENZE

“La Giurisprudenza sul lavoro”

e Approfondimento in tema di diritti sindacali”
Diego Dirutigliano e Luca Ropolo, Avvocati Studio Legale De Dominicis
¢ Licenziamenti individuali e collettivi
Silvia d’Amario, Vittorio Torrazzi e Giovanni Villani, Avvocati Studio Legale De Dominicis

“ll Lavoro nel ciclo di vita”
e 1°incontro - Francesco Profumo

e 2°incontro - Michele Tiraboschi

e 3°%incontro - Elsa Fornero

VISITE
AZIENDALI

Aidp incontra le eccellenze

“Coaching: il caso Caffarel”

Alessandro Olivero, HR Manager / Francesco Pastore, AD / Giuseppe Bodrero, CFO
Lorenzo Pia e Katiuscia Sacco, Universita di Torino - Facolta di Psicologia

Luca De Caudenzi, Business Executive Coach&Counselor

Luigi Guarise, Vice Presidente AIDP Gruppo Piemonte

PROGETTI .

Master di Il livello in Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane
Universita degli Studi di Torino

Incontri di formazione ai Responsabili OTP

Universita degli Studi di Torino

Progetto di certificazione delle competenze HR - Partnership con AIDP Nazionale
Sur V€Y Gruppo Piemonte e Valle d’Aosta

Progetto Bridge - sviluppo Soci




AIDP 2016

INCONTRI .

“La leadership: quali sono gli elementi che la compongono?
Si pu6 costruire? E qual é il rapporto con la managerialita?”

Riflessioni con Maurizia Cacciatori e Riccardi Pittis

“La trattativa per il nuovo Contratto di Lavoro dei Metalmeccanici:

tra rinnovo e rinnovamento”
Stefano Franchi, DG Federmeccanica
Massimo Richetti, Unione Industriale di Torino
Elio Fovanna, Amma Torino

“Lipotesi di accordo per il rinnovo del C.C.N.L. dei Metalmeccanici:

i punti qualificanti”

Stefano Franchi, DG Federmeccanica
Massimo Richetti, Unione Industriale di Torino
Elio Fovanna, Amma Torino

“ll lavoro che cambia spiegato ai giovani.

Un ponte tra scuola e lavoro oltre il mito del posto fisso”

Giovanna Pentenero, Assessore Istruzione, Lavoro, Formazione professionale Regione Piemonte
Giuseppe Biazzo, AD Orienta SpA

Ermete Bossina, HR Director Present SpA

Michele Bergese, Direttore RU Sogefi Rejna SpA

Tommaso de Luca, Preside Istituto Avogadro di Torino

“lIl controllo a distanza dei lavoratori e la tutela della privacy:
le novita dopo le recenti modifiche dell’art. 4 della I. 300/1970”

in collaborazione con Confindustria Cuneo

Francesco Pizzetti, Presidente dell’Autorita Garante per la Privacy
Antonio Ciccia Messina, Avvocato

Silvia d’Amario e Vittorio Torazzi, Avvocati Studio Pavesio e Associati

“La strategia retributiva nell’ottica del Total Rewards”
Giancarlo Caprioglio, Senior Consultant Job Value

EVENTI .

“] decreti attuativi del jobs act: confronto tra gli esperti”
Giovanna Pacchiana Parravicini e Ruggero Ponzone,

Avvocati Studio Legale Pacchiana Parravicini e Associati

Raffaele De Luca Tamajo, Prof. ordinario Diritto del Lavoro Universita di Napoli
Aurora Filicetti, Magistrato Sezione del Lavoro del Tribunale di Torino

Franco Scarpelli, Prof. ordinario Diritto del Lavoro Universita di Napoli

Politiche di Sviluppo delle Risorse Umane
e “La gestione del personale espatriato nella prospettiva
dei percorsi di sviluppo delle risorse umane”
Andrea Benigni, AD ECA
Valerio Rabufo, FCA HR Global Mobility EMEA
Vittorio de Chaurand, Direttore Tecnico ECA
e Tappa del Giro d’ltalia
“Le neuroscienze incontrano le risorse umane”
“Neuroscienze e Management”
a cura di Emanuela Salati e Attilio Leoni, AIDP Gruppo Lombardia

“Le nuove prospettive del Welfare aziendale.
La legge di stabilita e la contrattazione collettiva”

in collaborazione con AON

Tiziano Treu, prof. Emerito Universita Cattolica di Milano

Diego Dirutigliano, avv. Studio Legale De Dominicis

Roberto Lo Schiavo, Vice Direttore Generale Aon Hewitt Risk & Consulting
Andrea Canonico, Unit Director Flexible Benefits di Aon Hewitt Risk & Consulting
Maria Cristina Origlia, Managing Director “L'impresa” Gruppo 24ore

[segue...] >



AIDP 2016 [...continua]

“Il lavoro nella stabilita: contratto a tutele crescenti
versus voucher - Parlamento, Governo e Societa Civile:
tre visioni a confronto”

Tappa del Road Show Istituzionale Aidp

Sergio Bernardino Scamuzzi, Vice Direttore Universita di Torino

Franca Roncarolo, Direttore DCPS Universita di Torino

Adriana Luciano, DCPS Universita di Torino

Giovanna Pacchiana Parravicini, Avvocato Studio Legale Pacchiana Parravicini e Associati
Flavia Mirabelli, Sergio Spinelli, Vincenzo Retus, Andrea Del Chicca, AIDP

Paola Pennesi, Agenzia Unica per le Ispezioni

Maurizio Del Conte, Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Giorgio Santini, Commissione Bilancio del Senato

Cesare Damiano, Presidente Commissione Lavoro Camera Deputati

Isabella Covilli Faggioli, Presidente Nazionale AIDP

“Le sfide poste alla Direzione Risorse Umane dai processi
di Miglioramento dell’Efficienza operativa dell’Azienda:
testimonianze e Best Practices”

Workshop e Tavola rotonda
EIM Iltalia, con il patrocinio di AIDP Gruppo Regionale Piemonte

“Dal mondo delle Stelle - Risorse Umane
nel Turismo e nell’Hospitality”

Convegno di Gemellaggio
Gruppi Aidp Liguria e Piemonte e Gruppi ANDRH Costa Azzurra e Provenza (ANDRH)

VISITE .
AZIENDALI

Visita alle linee produttive Mirafiori. SUV Maserati Levante

PROGETTI .‘

Master di Il livello in Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane
Universita degli Studi di Torino

Progetto di certificazione delle competenze HR - partnership con AIDP Nazionale
Progetto Bridge - sviluppo Soci

Progetto Sviluppo Giovani HR

Istant Survey Aprile maggio 2016

“Le politiche di Welfare Aziendale”
in collaborazione con Unione Industriale di Torino

Gruppo di ricerca su
“Le Neuroscienze nelle Organizzazioni”



AIDP 201 7 gennaio-marzo

. o Seminario “Le trasformazioni dell’impresa e del lavoro.
INCONTRI L’attualita dell’analisi di Luciano Gallino”

Gian Carlo Cerruti, Angelo Pichierri, Adriana Luciano, Universita di Torino
Federico Butera, Universita degli Studi Milano Bicocca

Vittorio De Martino, Segretario FIOM Piemonte

Giovanni Avonto, Fondazione Vera Nocentini Torino

Silvio Pietro Angori, AD Gruppo Pininfarina SpA

Giampaolo Ceva, Direttore RU SKF Italia

Partecipano: Alberto Baldissera, Giuseppe Bonazzi, Bruno Cattero, Gigi Guarise,
Roberto Mattio, Vera Palea, Sergio Scamuzzi

. + Convegno “Tutta la storia & storia contemporanea:
EVENTI dagli antichi egizi ai giorni nostri i bisogni dei lavoratori
e delle organizzazioni” con visita al Museo Egizio

Christian Greco, Direttore Museo Egizio di Torino

Brunella Airaudo, Regional Manager Randstad Italia

Enrico Boglione, Amministratore Delegato AON ltalia

Alberto Guerini, Partner e Managing Director Boston Consulting Group

Samanta Isaia, Direttore Amministrativo e RU Museo Egizio

Giovanna Pacchiana Parravicini, Avvocato Studio Legale Pacchiana Parravicini e Associati
Elena Caffarena, Patner Coordinatore Nazionale Formazione e Sviluppo PRAXI SpA

¢ “Wellness e Ambiente di lavoro. Prevenzione e promozione
del benessere” con visita al Museo Industriale CNH Industrial
Fabio Beatrice, Direttore S.C. ORL e Chirurgia Maxillo Facciale
e Centro Antifumo Ospedale San Giovanni Bosco di Torino
Roberto Mattio - Carla Maria Tiburtini, AIDP Piemonte
Interventi: Antonietta Palermo, Giuseppina Massaro, Irene Morino

da definire

VISITE .
AZIENDALI

. Master di Il livello in Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane
PROGETTI Universita degli Studi di Torino

* Progetto di certificazione delle competenze HR
partnership con AIDP Nazionale

* Progetto competenze HR
partnership con AIDP Nazionale e ADAPT

* Progetto Bridge
Sviluppo Soci

* Progetto Sviluppo Giovani HR
» Gruppo diricerca su “Le Neuroscienze nelle Organizzazioni”
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